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ĐẢNG BỘ KHỐI DOANH NGHIỆP TRUNG ƯƠNG
ĐẢNG UỶ TẬP ĐOÀN ĐIỆN LỰC VIỆT NAM 

*

TÀI LIỆU SINH HOẠT CHI BỘ
Tháng 8 năm 2022
I. TÌNH HÌNH THỜI SỰ, CHÍNH TRỊ TRONG NƯỚC; HOẠT ĐỘNG TIÊU BIỂU CỦA ĐẢNG ỦY KHỐI DNTW
1. Tình hình thời sự, chính trị trong nước


1.1. Chiều 23/7, tại Trụ sở Trung ương Đảng, Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng đã có buổi gặp mặt thân mật 75 đại biểu người có công tiêu biểu đại diện cho hàng triệu người có công là lão thành cách mạng, các Mẹ Việt Nam Anh hùng, Anh hùng Lực lượng vũ trang, các thương binh, bệnh binh, thân nhân gia đình liệt sỹ và người có công với cách mạng ở khắp mọi miền Tổ quốc nhân dịp kỷ niệm 75 năm Ngày Thương binh - Liệt sỹ (27/7/1947 - 27/7/2022)

1.2. Sáng 21/7, Bộ Chính trị, Ban Bí thư Trung ương Đảng tổ chức Hội nghị toàn quốc nghiên cứu, học tập, quán triệt Nghị quyết Hội nghị lần thứ 5, Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII, bằng hình thức trực tiếp kết hợp trực tuyến nối điểm cầu Trung ương tại Hội trường Diên Hồng, Nhà Quốc hội, thành phố Hà Nội và 11.661 điểm cầu cấp huyện, cấp xã trên toàn quốc với hơn một triệu cán bộ, đảng viên tham gia nghiên cứu, học tập. Hội nghị nhằm nghiên cứu, học tập, quán triệt và triển khai các nội dung văn kiện Hội nghị lần thứ năm Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII tới cấp ủy các cấp, tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên. Trên cơ sở đó, định hướng cấp ủy các cấp, các ban, bộ, ngành, địa phương tiếp tục quán triệt, tuyên truyền sâu rộng trong cơ quan, đơn vị, tổ chức và nhân dân; xây dựng kế hoạch, chương trình hành động thực hiện các Nghị quyết, quyết định của Hội nghị lần thứ 5, Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII, bảo đảm thiết thực, hiệu quả, góp phần đưa Nghị quyết Hội nghị nhanh chóng đi vào thực tiễn đời sống kinh tế - xã hội, hoàn thành thắng lợi các mục tiêu đề ra. Đảng ủy Tập đoàn Điện lực Việt Nam đã tổ chức hội nghị cán bộ chủ chốt thông qua kết nối với Hội nghị toàn quốc nghiên cứu, học tập, quán triệt Nghị quyết Hội nghị lần thứ năm Ban Chấp hành Trung ương Đảng Khóa XIII, đã có 20 tổ chức đảng trực thuộc đăng ký tham dự học tập với tổng số hơn 4 nghìn cán bộ, đảng viên (hơn 90% đảng viên của Đảng bộ Tập đoàn) đã tham gia quán triệt.


2. Điểm một số hoạt động của Đảng ủy Khối DNTW

2.1. Sáng 12/7, tại Trụ sở Chính phủ, Ủy viên Bộ Chính trị, Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính chủ trì buổi làm việc của Thường trực Chính phủ với Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương (Đảng ủy Khối) về lãnh đạo, chỉ đạo công tác cơ cấu lại, nâng cao hiệu quả hoạt động của doanh nghiệp nhà nước, trọng tâm là các tập đoàn kinh tế, tổng công ty nhà nước. Cùng dự có các Phó Thủ tướng Chính phủ: Lê Minh Khái, Vũ Đức Đam, Lê Văn Thành; một số Bộ trưởng, lãnh đạo một số bộ, ngành Trung ương. Tại cuộc làm việc, các Phó Thủ tướng Chính phủ; các bộ trưởng, lãnh đạo các bộ, ngành, cơ quan; lãnh đạo Đảng ủy Khối và các tập đoàn kinh tế đã thảo luận làm rõ vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy Khối đối với tình hình hoạt động của các doanh nghiệp nhà nước; những vướng mắc trong quá trình thực hiện các nhiệm vụ của doanh nghiệp; trao đổi, tháo gỡ những vướng mắc, bất cập, nhất là giải pháp tăng cường phối hợp giữa các bộ, ngành, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp để giải quyết có hiệu quả những vướng mắc, bất cập; nhiệm vụ, giải pháp nâng cao hiệu quả công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy Khối đối với công tác cơ cấu lại, nâng cao hiệu quả hoạt động của doanh nghiệp nhà nước trong thời gian tới. 
Phát biểu kết luận buổi làm việc, Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính khẳng định, khu vực doanh nghiệp nhà nước là lực lượng vật chất quan trọng của kinh tế nhà nước, đóng góp lớn vào sự phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo an ninh quốc phòng, an sinh xã hội, thực hiện các nhiệm vụ chính trị do Đảng và Nhà nước giao, thể hiện vai trò nòng cốt trong một số ngành, lĩnh vực và tạo nguồn thu đáng kể cho ngân sách nhà nước. Doanh nghiệp nhà nước giữ vững vai trò nòng cốt và dẫn dắt trong nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa; góp phần xây dựng nền kinh tế độc lập, tự chủ, chủ động hội nhập sâu rộng, hiệu quả. Thủ tướng đánh giá cao và biểu dương những đóng góp của Đảng ủy Khối cho những kết quả đạt được nêu trên; nhất là sự chủ động, trách nhiệm và phối hợp chặt chẽ của Đảng ủy Khối với các cơ quan của Chính phủ. Bên cạnh đó, Thủ tướng chỉ ra những tồn tại, hạn chế của doanh nghiệp nhà nước mà Đảng ủy Khối cần tập trung giải quyết như: vai trò dẫn dắt, tạo động lực, mở đường, thúc đẩy các thành phần kinh tế khác chưa được phát huy rõ nét. Hiệu quả hoạt động của khu vực doanh nghiệp nhà nước chưa tương xứng với nguồn lực nắm giữ, vẫn còn doanh nghiệp, dự án sản xuất, kinh doanh hiệu quả thấp, thua lỗ kéo dài. Công tác cổ phần hóa, thoái vốn còn chậm so với tiến độ đề ra. Công tác đổi mới quản trị doanh nghiệp chưa theo kịp yêu cầu của thị trường... Thủ tướng đề nghị Đảng ủy Khối lãnh đạo thúc đẩy cơ cấu lại, sắp xếp, đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả doanh nghiệp nhà nước theo các Nghị quyết của Đảng, Quốc hội, Chính phủ và chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ. Với mục tiêu phấn đấu đến năm 2025, cơ bản hoàn thành việc sắp xếp lại, chuyển đổi sở hữu khối doanh nghiệp nhà nước; xử lý cơ bản những yếu kém, thất thoát, những dự án, công trình chậm tiến độ, đầu tư kém hiệu quả, thua lỗ kéo dài của các tập đoàn kinh tế, tổng công ty nhà nước, doanh nghiệp nhà nước.  "Các doanh nghiệp nhà nước phải góp phần quan trọng vào xây dựng nền kinh tế độc lập, tự chủ, chủ động, tích cực hội nhập kinh tế sâu rộng, góp phần ổn định kinh tế vĩ mô, kiểm soát lạm phát, bảo đảm các cân đối lớn trong điều kiện hiện nay", Thủ tướng yêu cầu.
2.2. Ngày 20/07, tại Hà Nội, Đảng bộ Khối Doanh nghiệp Trung ương tổ chức Hội nghị Ban Chấp hành lần thứ 8 (mở rộng), sơ kết công tác 6 tháng đầu năm, triển khai nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022. Đồng chí Trần Tuấn Anh, Uỷ viên Bộ Chính trị, Trưởng Ban Kinh tế Trung ương; đồng chí Nguyễn Long Hải, Uỷ viên dự khuyết BCH Trung ương Đảng, Bí thư Đảng uỷ Khối; đồng chí Nguyễn Đức Phong, Phó Bí thư Thường trực Đảng uỷ Khối; các đồng chí Phó Bí thư Đảng uỷ Khối: Lê Văn Châu, Hồ Xuân Trường chủ trì Hội nghị.
Phát biểu chỉ đạo tại Hội nghị, đồng chí Trần Tuấn Anh, Uỷ viên Bộ Chính trị, Trưởng Ban Kinh tế Trung ương đã biểu dương những kết quả đạt được trong 6 tháng vừa qua của Đảng bộ Khối. Đồng chí khẳng định, những kết quả trên là cơ sở quan trọng để Đảng bộ Khối và các đảng bộ trực thuộc tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo hoàn thành và hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu nhiệm vụ năm 2022 đã đề ra. Bên cạnh những kết quả tích cực đã đạt được, đồng chí Trần Tuấn Anh đề nghị Đảng bộ Khối cần nghiêm túc phân tích, đánh giá sâu hơn tồn tại, hạn chế và nguyên nhân, nhất là những nguyên nhân chủ quan trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện. Trên cơ sở đó, xác định được bài học, kinh nghiệm cũng như tồn tại, hạn chế để có các giải pháp thực hiện tốt hơn trong thời gian tới. Đồng chí lưu ý, 6 tháng cuối năm 2022, tình hình thế giới được dự báo tiếp tục có nhiều biến động, căng thẳng địa chính trị, dịch Covid-19 với biến chủng mới vẫn còn diễn biến phức tạp. Trong nước, bên cạnh những thời cơ, thuận lợi, đất nước ta đang đứng trước không ít những khó khăn, thách thức về áp lực lạm phát, giá cả nguyên, nhiên liệu đầu vào tăng cao. Để tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt các mục tiêu, nhiệm vụ năm 2022, đồng chí Trần Tuấn Anh đề nghị các cấp ủy đảng thuộc Khối Doanh nghiệp Trung ương cần tập trung thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm, trong đó, tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt công tác xây dựng Đảng, nâng cao năng lực lãnh đạo toàn diện và sức chiến đấu của toàn Đảng bộ. Ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. Tổ chức học tập, quán triệt xây dựng Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Trung ương 5 khoá XIII. Nhất là tập trung triển khai có hiệu quả Nghị quyết số 21-NQ/TW, ngày 16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương về tăng cường củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên trong giai đoạn mới, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong việc nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ đảng viên, góp phần xây dựng, chỉnh đốn Đảng trong sạch, vững mạnh. Xây dựng đội ngũ cấp uỷ viên, nhất là bí thư cấp uỷ đủ phẩm chất, năng lực, uy tín lãnh đạo tổ chức thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ chính trị của tổ chức cơ sở đảng. Nâng cao chất lượng phát triển đảng viên đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới. Đẩy mạnh công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh toàn diện, hoàn thành kế hoạch thực hiện Quy định số 60-QĐ/TW, ngày 08/3/2022 của Ban Bí thư về "Tổ chức đảng trong các tập đoàn kinh tế, tổng công ty, ngân hàng thương mại nhà nước”. Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng, kiện toàn sắp xếp tổ chức bộ máy tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Xây dựng đội ngũ cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp, bảo đảm chất lượng, số lượng, cơ cấu hợp lý, có sự chuyển giao, kế thừa chặt chẽ giữa các thế hệ. Quan tâm đào tạo, bồi dưỡng, rèn luyện lớp cán bộ kế cận. Thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở, phát huy vai trò của các tổ chức chính trị - xã hội. Tiếp tục nâng cao chất lượng công tác kiểm tra, giám sát, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, kịp thời phát hiện, chấn chỉnh, xử lý nghiêm sai phạm. Nêu cao tinh thần trách nhiệm, công tâm, khách quan, khắc phục tình trạng nể nang trong xử lý các vụ việc nhằm xây dựng các tổ chức cơ sở đảng trong sạch, vững mạnh, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới. Tổ chức thực hiện thật tốt Kết luận số 24-KL/TW, ngày 30/12/2021 của Bộ Chính trị về Chương trình phục hồi và phát triển kinh tế - xã hội; Kết luận số 25-KL/TW ngày 30/12/2021 của Bộ Chính trị về công tác phòng, chống dịch Covid-19 năm 2022 - 2023 gắn với việc tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng và Chiến lược phát triển kinh tế - xã hội của cả nước đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045. Lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp nâng cao năng suất, chất lượng, hiệu quả và sức cạnh tranh của doanh nghiệp; tập trung nghiên cứu, đề xuất tháo gỡ các khó khăn, tồn tại trong quá trình sản xuất kinh doanh; sử dụng có hiệu quả nguồn lực của doanh nghiệp nhà nước, cùng cả nước khắc phục tác động của đại dịch Covid-19 có hiệu quả, góp phần nhanh chóng phục hồi tăng trưởng kinh tế nhằm góp phần bảo đảm ổn định vĩ mô và các cân đối lớn của nền kinh tế. Tiếp tục thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp của Nghị quyết số 12/NQ-TW ngày 03/6/2021 của Ban Chấp hành Trung ương về tiếp tục cơ cấu lại, đổi mới và nâng cao hiệu quả doanh nghiệp nhà nước. Tăng cường ứng dụng tiến bộ khoa học công nghệ, xây dựng chiến lược, chủ động tham gia cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ tư; tiên phong thực hiện chuyển đổi số và góp phần quan trọng trong việc phát triển chính phủ số, xã hội số và nền kinh tế số. Bảo đảm thu nhập, việc làm cho người lao động; tích cực thực hiện nhiệm vụ an sinh xã hội, gắn nhiệm vụ phát triển kinh tế với nhiệm vụ đảm bảo quốc phòng an ninh. 

Phát biểu Kết luận Hội nghị, Bí thư Đảng uỷ Khối Doanh nghiệp Trung ương Nguyễn Long Hải đã tiếp thu các ý kiến chỉ đạo của đồng chí Trần Tuấn Anh với 5 nhiệm vụ trọng tâm cần thực hiện trong 6 tháng cuối năm 2022. Đồng chí Nguyễn Long Hải đề nghị các ban, đơn vị của Đảng uỷ Khối Doanh nghiệp Trung ương căn cứ vào đó xây dựng các giải pháp triển khai trong thời gian tới nhằm phát huy vai trò lãnh đạo của Đảng; thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức bộ máy của đảng ủy cấp trên cơ sở trong doanh nghiệp nhà nước và doanh nghiệp có vốn nhà nước chi phối. Đồng chí yêu cầu Văn phòng Đảng uỷ Khối tiếp thu đầy đủ ý kiến thảo luận tại Hội nghị để hoàn thiện báo cáo và ban hành.
2.3. Ngày 29/7, Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở của Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương đã tổ chức Hội nghị sơ kết công tác 6 tháng đầu năm, triển khai nhiệm vụ trọng tâm công tác 6 tháng cuối năm 2022.
Đồng chí Hồ Xuân Trường, Phó Bí thư Đảng ủy Khối; Trưởng Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở của Đảng ủy Khối và đồng chí Vũ Trí Thắng, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ Khối, Trưởng Ban Dân vận Đảng ủy Khối, Phó Trưởng Ban Thường trực Ban Chỉ đạo Quy chế dân chủ ở cơ sở Đảng ủy Khối chủ trì Hội nghị. Dự Hội nghị có các đồng chí thành viên Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở, Ban Dân vận Đảng uỷ Khối - Cơ quan thường trực Ban Chỉ đạo.

Báo cáo tại Hội nghị cho biết: Trong 6 tháng đầu năm 2022, Đảng ủy Khối và các đảng ủy trực thuộc tiếp tục chỉ đạo thực hiện Chỉ thị 09-CT/ĐUK, ngày 09/12/2014 của Ban Thường vụ Đảng ủy Khối về tiếp tục đẩy mạnh xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ (QCDC) ở cơ sở gắn với Kết luận số 120-KL/TW, ngày 07/01/2016 của Bộ Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất lượng, hiệu quả việc xây dựng và thực hiện QCDC ở cơ sở; Nghị định 145/2020/NĐ-CP ngày 14/12/2020 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật lao động về điều kiện lao động và quan hệ lao động, về thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở tại nơi làm việc. 
Tại Hội nghị, đồng chí Hồ Xuân Trường, Phó Bí thư Đảng uỷ Khối, Trưởng Ban Chỉ đạo yêu cầu trong 6 tháng cuối năm, Ban Chỉ đạo QCDC ở cơ sở các cấp căn cứ vào tình hình thực tế của đơn vị triển khai quán triệt, tuyên truyền việc xây dựng và thực hiện QCDC ở cơ sở phù hợp với đặc thù của từng đơn vị. Cụ thể hóa các văn bản của Trung ương, của Đảng ủy Khối về thực hiện QCDC ở cơ sở; tổ chức quán triệt Kết luận số 119-KL/ĐUK, ngày 02/6/2022 của Ban Thường vụ Đảng ủy Khối về tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả việc xây dựng và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở gắn với việc triển khai thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Quy định 01-Qđi/ĐUK, ngày 07/5/2018 của Đảng ủy Khối về trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng tiếp tục phát huy vai trò của cán bộ, công nhân viên chức, người lao động trong đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ;... Tiếp tục chỉ đạo, theo dõi triển khai việc thực hiện QCDC ở cơ sở theo Chỉ thị số 30-CT/TW, Kết luận 120-KL/TW của Bộ Chính trị, Nghị định 145/2020/NĐ-CP về Quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Bộ luật lao động, về nội dung thực hiện QCDC ở cơ sở và tổ chức hội nghị đối thoại tại nơi làm việc. Chỉ đạo kiện toàn, bổ sung kịp thời các thành viên Ban Chỉ đạo thực hiện QCDC ở cơ sở các cấp khi có sự thay đổi về nhân sự. Thời gian tới Đảng ủy Khối sẽ ban hành Quy chế phát huy vai trò giám sát của các tổ chức chính trị - xã hội và người lao động đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên trong doanh nghiệp, đơn vị. Hiện Quy chế đang xin ý kiến của các đồng chí trong Thường trực, Ban Thường vụ của Đảng ủy Khối ký ban hành. Vì vậy, đồng chí lưu ý Ban Chỉ đạo QCDC ở cơ sở các cấp căn cứ vào Quy chế này sớm rà soát, sửa đổi, bổ sung các nội quy, quy chế, quy định cho phù hợp với thực tiễn của đơn vị để triển khai chỉ đạo thực hiện, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng cho CNVC, NLĐ.

2.4. Ngày 25/07/2022, Ban Chỉ đạo Cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam” Đảng ủy Khối tổ chức Hội nghị sơ kết công tác 6 tháng đầu năm, triển khai nhiệm vụ trọng tâm công tác 6 tháng cuối năm 2022. Đồng chí Hồ Xuân Trường, Phó Bí thư Đảng ủy Khối, thành viên Ban Chỉ đạo Trung ương Cuộc vận động; Trưởng Ban Chỉ đạo Cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam” của Đảng ủy Khối Ban yêu cầu các đảng uỷ trực thuộc tham mưu triển khai thực hiện các chương trình thuộc Đề án phát triển thị trường trong nước gắn với Cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam” giai đoạn 2021-2025 của Thủ tướng Chính phủ theo kế hoạch của Bộ Công thương. Tiếp tục đẩy mạnh thông tin, tuyên truyền, giới thiệu các sản phẩm dịch vụ mới trên trang website của đơn vị. Tuỳ vào tình hình, điều kiện, đặc thù của từng đơn vị để triển khai lồng ghép tuyên truyền về Cuộc vận động thông qua các buổi tọa đàm, hội thảo chuyên đề, các buổi sinh hoạt chi bộ, đoàn thể tại đơn vị; tổ chức các phong trào thi đua lao động giỏi, lao động sáng tạo nhằm phát huy tính sáng tạo, thi đua nâng cao tay nghề, đổi mới công nghệ nhằm nâng cao chất lượng sản phẩm, dịch vụ; nêu gương các tập thể, cá nhân thực hiện tốt Cuộc vận động. Chủ động phối hợp với Ban Tuyên giáo Đảng uỷ Khối và các cơ quan truyền thông báo chí Trung ương để tuyên truyền đẩy mạnh thị trường, thông tin quảng cáo các sản phẩm đặc trưng, chủ lực.
2.5. Trong các ngày 01,04,05,07/7/2022, Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương tổ chức Hội nghị tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ các mặt công tác xây dựng Đảng năm 2022. Đồng chí Lê Văn Châu, Phó Bí thư Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương dự và phát biểu khai mạc Hội nghị. 

Hội nghị tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ các mặt công tác xây dựng Đảng năm 2022 được nghe các đồng chí báo cáo viên của các ban Đảng Trung ương, báo cáo viên của Đảng ủy Khối giới thiệu, truyền đạt nhiều nội dung mới, quan trọng về công tác tuyên giáo; công tác dân vận; công tác tổ chức xây dựng Đảng; công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật của Đảng và công tác văn phòng cấp ủy. Đây là dịp các đồng chí trực tiếp trao đổi ý kiến với báo cáo viên; giao lưu, trao đổi nghiệp vụ với các đồng nghiệp, qua đó nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tập huấn nghiệp vụ của Đảng ủy Khối
II. TIN HOẠT ĐỘNG CỦA ĐẢNG ỦY TẬP ĐOÀN VÀ ĐƠN VỊ
1. Ngày 19/7, tại Hà Nội diễn ra Hội nghị Ban Thường vụ Đảng ủy Tập đoàn Điện lực Việt Nam (EVN) phiên tháng 7/2022. Đồng chí Dương Quang Thành – Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐTV EVN chủ trì. Tại hội nghị, Ban Thường vụ Đảng ủy EVN đã thông qua dự thảo kế hoạch của Đảng ủy Tập đoàn thực hiện Nghị quyết số 04-NQ/ĐUK, ngày 3/3/2022 của Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương về việc tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả  công tác kiểm tra, giám sát của Đảng trong Đảng bộ Khối. Thông qua kết quả rà soát, bổ sung, xây dựng Quy hoạch cấp ủy trực thuộc nhiệm kỳ 2020-2025 và nhiệm kỳ 2025-2030.

Hội nghị cũng đã thông qua dự thảo nghị quyết về nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh và tăng năng suất lao động đến năm 2025, cùng một số nội dung công tác cán bộ, công tác phát triển Đảng.
2. Ngày 18/7, tại Hà Nội, đồng chí Nguyễn Hữu Tuấn - Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy Tập đoàn Điện lực Việt Nam (EVN), Trưởng ban Chỉ đạo cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam” của EVN, đã chủ trì cuộc họp sơ kết 6 tháng đầu năm 2022, phương hướng nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022 của Ban Chỉ đạo.

Trong 6 tháng đầu năm 2022, hoạt động tuyên truyền, vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam” và quảng bá hàng hóa Việt Nam đã được các cấp uỷ đảng, chuyên môn, tổ chức đoàn thể chính trị - xã hội trong EVN triển khai sâu rộng. Nội dung tuyên truyền, vận động luôn được lồng ghép vào các phong trào thi đua yêu nước, thi đua lao động sản xuất kinh doanh trong suốt thời gian qua.
3. Ngày 19/7, tại Hà Nội, Ban Chỉ đạo Bảo vệ nền tảng tư tưởng của Ðảng, đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch (gọi tắt là Ban Chỉ đạo 35) của Đảng ủy Tập đoàn Điện lực Việt Nam tổ chức hội nghị đánh giá kết quả hoạt động 6 tháng đầu năm, triển khai nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022. Trên cơ sở kết quả 6 tháng đầu năm, Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy EVN, Trưởng ban Chỉ đạo đề nghị các đơn vị tiếp tục thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2022 như: Tăng cường công tác bảo vệ chính trị nội bộ, kịp thời phát hiện, phê phán tư tưởng bè phái, gây mất đoàn kết nội bộ, thiếu ý thức xây dựng Đảng; tạo sự thống nhất, đồng thuận cao trong cán bộ, đảng viên và người lao động.

Đẩy mạnh thông tin tuyên truyền các sự kiện chính trị quan trọng của đất nước, của Đảng bộ Khối DNTW, Đảng bộ EVN và các ngày kỷ niệm lớn của đất nước; các nhiệm vụ chính trị trọng tâm của EVN. Cùng với đó tiếp tục tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng, thực hiện tốt Chỉ thị 05 về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo Kết luận số 01-KL/TW ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị gắn với thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII).
4. Ngày 15/7, tại Lâm Đồng, diễn ra Hội nghị chuyển giao - tiếp nhận tổ chức Đảng và đảng viên đối với Đảng bộ Công ty Thủy điện Đồng Nai từ trực thuộc Đảng ủy Khối cơ sở Bộ Công Thương tại TP.HCM về trực thuộc Đảng ủy Tổng công ty Phát điện 1 (thuộc Đảng bộ Tập đoàn Điện lực Việt Nam).
5. Ngày 21-22/7/2022, Đảng ủy Tập đoàn đã triệu tập Hội nghị kết nối với Hội nghị toàn quốc nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền Nghị quyết Trung ương 5, khóa XIII, Hội nghị gồm 63 đồng chí cán bộ chủ chốt, kết nối với điểm cầu của 20 tổ chức đảng với hơn 4000 cán bộ, đảng viên dự học.

6. Trong tháng 7, tại Hà Nội, Đảng ủy Tập đoàn Điện lực Việt Nam đã tổ chức khai giảng các lớp đào tạo bồi dưỡng lý luận chính trị dành cho đối tượng kết nạp Đảng và Đảng viên mới. Đã có cho 61 đảng viên mới và 159 đối tượng kết nạp đảng do cấp ủy các tổ chức Đảng trực thuộc Đảng bộ EVN xét cử đi học. Giảng viên của khóa học là những chuyên gia trong lĩnh vực xây dựng Đảng của Ban Tuyên giáo Trung ương, Học viên Công an Nhân dân và Đảng ủy Khối DNTW.

Lớp học được tổ chức theo hình thức trực tiếp kết hợp trực tuyến để đảm bảo yêu cầu học tập và đảm bảo yêu cầu phòng chống dịch bệnh; phù hợp với điều kiện, tình hình của Đảng bộ EVN. 
III. TIN THAM KHẢO

1. Ngày 28/7, tại Hà Nội, đồng chí Dương Quang Thành - Bí Thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng thành viên EVN; đồng chí Trần Đình Nhân - Phó Bí thư Đảng ủy, Tổng giám đốc EVN đã tặng hoa, chúc mừng Công đoàn Điện lực Việt Nam, nhân kỷ niệm 93 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 28/7/2022). Đồng chí Dương Quang Thành - Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐTV EVN, đã chúc mừng và ghi nhận những kết quả mà Công đoàn Điện lực Việt Nam đã đạt được trong thời gian qua. Đồng chí Dương Quang Thành mong muốn tổ chức Công đoàn trong Tập đoàn Điện lực Việt Nam sẽ tiếp tục phối hợp tốt với chuyên môn, là chỗ dựa vững chắc cho CNVCLĐ, cùng Tập đoàn Điện lực Việt Nam phấn đấu hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ được Đảng và Nhà nước giao.
2. Nhân kỷ niệm 75 năm Ngày Thương binh Liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2022), ngày 24/7, đoàn lãnh đạo Tập đoàn Điện lực Việt Nam (EVN) do Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng thành viên EVN - đồng chí Dương Quang Thành làm trưởng đoàn, đã đến dâng hoa, dâng hương tưởng niệm các Anh hùng liệt sỹ tại Nghĩa trang Liệt sỹ Quốc gia Trường Sơn, tỉnh Quảng Trị. Trước đó, trong ngày 23 và 24/7/2022, đoàn công tác lãnh đạo EVN cũng đã dâng hoa, dâng hương tưởng niệm các Anh hùng Liệt sỹ tại nhiều địa điểm di tích lịch sử tại miền Trung, bao gồm: Khu Di tích lịch sử Quốc gia Truông Bồn tại xã Mỹ Sơn, huyện Đô Lương, tỉnh Nghệ An; Khu di tích Ngã ba Đồng Lộc, tỉnh Hà Tĩnh; Hang Tám Cô tại xã Tân Trạch, huyện Bố Trạch, tỉnh Quảng Bình; Khu Di tích lịch sử Đền tưởng niệm liệt sỹ Trường Sơn Bến phà Long Đại tại huyện Quảng Ninh, tỉnh Quảng Bình. Cũng trong dịp này, Tập đoàn đã thực hiện tuyên truyền về những liệt sỹ là cán bộ, công nhân ngành Điện đã hi sinh trong 2 cuộc kháng chiến chống Thực dân Pháp và Đế quốc Mỹ giành độc lập dân tộc, thống nhất đất nước và trong lao động sản xuất. Lịch sử ngành Điện lực Việt Nam sẽ mãi mãi vinh danh những người thợ điện kiên trung, đã anh dũng chiến đấu, quyết tử cho dòng điện Tổ quốc như: Liệt sĩ Nguyễn Khắc Đạt - công nhân đường dây Nhà máy điện Vinh hi sinh ngay trên cột điện khi đang khắc phục sự cố do máy bay Mỹ đánh phá; Liệt sĩ Nguyễn Hồng Tý - người bảo vệ tại Nhà máy điện Uông Bí đã ôm bình cứu hỏa lao vào cứu kho dầu bị bom Mỹ đốt cháy; Liệt sĩ Hà Thị Tiến - nữ công nhân vận hành lò Nhà máy điện Thái Nguyên, dưới mưa bom, bão đạn vẫn không rời vị trí công tác; Liệt sỹ Nguyễn Cảnh Dần (nhà máy Điện Vinh) đã anh dũng, kiên cường bám trụ, đi kiểm tra tình trạng vận hành thiết bị lò hơi khi giặc Mỹ ném bom bắn phá Nhà máy vào trưa ngày 04/6/1965, bom đạn Mỹ đã khiến anh ngã xuống ngay tại chân cầu thang của lò số 1, lúc đó, Anh vừa tròn 26 tuổi. Và còn biết bao tấm gương của những người thợ điện làm việc quên mình trong các nhà máy, trên công trường xây dựng điện… đã anh dũng chiến đấu đánh trả máy bay Mỹ khi chúng xâm phạm bầu trời miền Bắc XHCN. Những tấm gương đó sẽ mãi mãi được các thế hệ những người thợ điện hôm nay và mai sau ghi nhớ, tôn vinh. Vượt lên sự khốc liệt của chiến tranh, những người thợ điện Việt Nam không ngại hy sinh xương máu để bảo vệ dòng điện phục vụ chiến đấu và sản xuất, bám lò, bám máy đến hơi thở cuối cùng. Tinh thần ấy, ý chí ấy được hun đúc thành truyền thống và được kế thừa từ thế hệ này sang thế hệ khác, trở thành “di sản vô giá” của ngành Điện lực Việt Nam.
3. Ngày 15/7/2022, EVN đã có quyết định số 1056/QĐ-EVN về việc ban hành Tài liệu Văn hóa Tập đoàn Điện lực Việt Nam. Tài liệu Văn hóa EVN 2022 được xây dựng trên cơ sở kế thừa Tài liệu Văn hóa EVN ban hành năm 2009,  theo đó, Sứ mệnh của EVN là: Cung cấp điện với chất lượng và dịch vụ ngày càng tốt hơn, đảm bảo trách nhiệm với môi trường và cộng đồng. Với Tầm nhìn: EVN là tập đoàn kinh tế hàng đầu trong lĩnh vực năng lượng tại Việt Nam và khu vực châu Á. Cùng với đó là Triết lý hoạt động: Khách hàng là trung tâm của sự tồn tại và phát triển, con người là tài sản quý giá nhất, niềm tin được thắp sáng bằng các giá trị được tạo dựng và chia sẻ.

Khẩu hiệu “EVN Thắp sáng niềm tin” sẽ thúc đẩy EVN trở thành một thương hiệu luôn được khách hàng và cộng đồng tin tưởng. EVN quyết tâm thực hiện mục tiêu không ngừng đóng góp cho cuộc sống tốt đẹp hơn của mỗi người Việt Nam bằng chất lượng sản phẩm, dịch vụ điện ngày càng hoàn thiện. Đồng thời, EVN truyền đi thông điệp cam kết thực thi các giá trị văn hóa, không ngừng phấn đấu nỗ lực để xứng đáng với niềm tin của Đảng, Chính phủ, của khách hàng, đối tác, người lao động và cộng đồng xã hội...

Các giá trị cốt lõi của EVN bao gồm 5 giá trị: Niềm tin, Chất lượng, Tiên phong, Sáng tạo, Trách nhiệm.
EVN tin tưởng rằng các thành quả cao nhất của EVN luôn đạt được trên nền tảng các tiêu chuẩn đạo đức nghề nghiệp cao nhất, đảm bảo phát triển bền vững. Các chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp của EVN bao gồm: An toàn, Đoàn kết, Nhân văn, Trung thực, Minh bạch.

Các giá trị chuẩn mực hành vi ứng xử chung gồm: Tôn trọng, Tận tâm, Chuyên nghiệp, Hợp tác, Nghĩa tình.

Để giữ gìn các giá trị truyền thống quý báu và nền tảng văn hoá EVN đã được các thế hệ cha anh vun đắp trong gần 70 năm qua, EVN không ngừng chăm lo, xây dựng để nâng các giá trị đó lên một tầm cao mới của đổi mới, sáng tạo và phát triển bền vững.
IV. VĂN BẢN, QUYẾT ĐỊNH MỚI CỦA TRUNG ƯƠNG, ĐẢNG ỦY KHỐI DNTW VÀ ĐẢNG ỦY TẬP ĐOÀN

1. Ngày 05/7/2022, Ban Tuyên giáo Đảng uỷ Khối Doanh nghiệp Trung ương đã ban hành Công văn số 221-CV/BTGĐUK về tuyên truyền kết quả kỳ họp thứ 3, Quốc hội khoá XV, Đảng ủy Tập đoàn đã ban hành Công văn số 764-CV/ĐU, ngày 08/7/2022 để triển khai thực hiện.
2. Thực hiện Kế hoạch số 57-KH/ĐUK, ngày 11/7/2022 của Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương, ngày 20/7/2022, Ban Thường vụ Đảng ủy Tập đoàn Điện lực Việt Nam xây dựng và ban hành Kế hoạch số 21-KH/ĐU, ngày 20/7/2022 về nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền và triển khai thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ năm Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII trong Đảng bộ Tập đoàn Điện lực Việt Nam.


3. Ngày 01/7/2022, Đảng ủy Tập đoàn đã ban hành Quy chế làm việc của Uỷ ban kiểm tra Đảng uỷ Tập đoàn Điện lực Việt Nam, nhiệm kỳ 2020 - 2025.

4. Ngày 01/8/2022, Đảng ủy Tập đoàn đã ban hành kế hoạch thực hiện Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ Khối về việc tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát của Đảng trong Đảng bộ Khối Doanh nghiệp Trung ương.
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